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A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK ATLAGLETSZAMANAK
ALAKULASA SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEBEN
(2010-2018. év, 2019. szeptember ho)
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A KOZFOGLALKOZTATAS
Iranyité hatésag: Belugyminisztérium
Forras: NFA kozfoglalkoztatasi kiadasai decentralizalt és

kozponti kerete

A kormany célja az, hogy segitse azokat az embereket, akik a nyilt munkaerdpiacon
nem tudnak elhelyezkedni és ennek egyik lehetésége a kozfoglalkoztatasba vald
bevonasuk.

A kézfoglalkoztatas fajtai:

« Hagyomanyos onkormanyzati hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
Orszagos kozfoglalkoztatasi program

« Jarasi startmunka mintaprogram

A kozfoglalkoztatasban résztvevék havi atlagos Iétszama mintegy 21,5 ezer f6, ami az
el6z6 év azonos idészakahoz viszonyitva 20,9 %-os csokkenést mutat.



A KOZFOGLALKOZTATASBAN RESZTVEVOK
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LETSZAMANAK ALAKULASA

A kozfoglalkoztatottak atlaglétszamanak alakulasa
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A KOZFOGLALKOZTATAS

= Eqgyszeri juttatas: Azok a kozfoglalkoztatottak, akik 2019. augusztus 1-jén
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban alltak, a jogosultsagi feltételeknek valé megfelelés esetén
egyszeri, egyosszegu foglalkoztatast 0sztonz6 tamogatast kapnak, ez megyénkben kozel
19 ezer embert érint.

» Magyarorszag egyes teruleti kozotti gazdasagi egyenlotlenség csokkentése
érdekében sziukséges fejlesztési programcsomagrél szélé 1403/2019. (VIL5)
Kormanyhatarozat alapjan: 9 megyei telepulés (Levelek, Nyirkércs, Petnehaza,
Ramocsahaza, Gyulahaza, Gyértelek, Or, Szamosszeg, Barabas) tovabbi fejlédése valdsul
meg.

nA Felzarkdzd telepllések” hosszu tavu programjanak megalapozasardl szélé 1404/2019.
(VIL.5.) Kor. Hatarozat tovabbi 7 telepuilées (Magy, Rohod, Nyirmihalydi, Besenydd,
Nyirpilis, Nyirkata, Tarpa) fejl6édését segiti eld.

Mindkét kormanyhatarozat célja, hogy a helyi lakossag szamara hosszu tavu
munkahelyeket teremtsen, a munka nélkul Iévé személyeket aktivizalja.



JARASI STARTMUNKA MINTAPROGRAM

A mintaprogramok nem csak az egyén szamara hasznosak, hanem a kistérseg, a
telepulés lakdi szamara is értéket teremtenek.

Foglalkoztatok az onkormanyzatok.

Programelemei:

Mezbgazdasagi programelem: a helyi lehetéségek kihasznalasaval megtermelt

zoldség, gyumolcs, takarmanynovenyek, kisallattartas biztositsa az onkormanyzati
igények ellatasat.

Szocialis _programelem: célja a telepulés Osszképének javitasa (belvizelvezetés,

mez6gazdasagi foldutak rendbetétele, illegalis hulladéklerakok felszamolasa,
kozuthaldzat javitasa, bio- €s megujulé energiafelhasznalas)

Helyi sajatossagokra épuld program: célja a kdzosségi szlikseéglet kielégitse, a

telepulés fejlédésének el6segitése egyedi programokkal
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ORSZAGOS KOZFOGLALKOZTATASI PROGRAM

Az orszagos hatdskorli szervek tobb megyét érintd orszagos
kozfoglalkoztatasi programjai olyan teriileteket érintenek, melyek
javitidk a megye kornyezeti értékeit, infrastrukturalis haldozatat,
segitenek a belviz és arviz elleni védekezésben.

Fobb foglalkoztatok:
« Viziligyi igazgatosagok,
*  Allami erdégazdasag,
* Vizgazdalkodasi tarsulatok,

e Rendvédelmi szervek.




HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATAS TAMOGATAS

A hosszabb idotartamu oOnkormanyzati koézfoglalkoztatas: A
kozfoglalkoztatok (Onkormanyzatok) kérelem tutjan kaphatnak
tamogatast a kotelezden ellatando, ill. az onként vallalt, a lakossagot
vagy a telepiilest érint0 feladatok (pl. parkok gondozasa,
koztertiletek tisztan tartasa stb.) ellatasara vagy kozhasznu
tevékenység folytatasara.

Jellemzdi: A foglalkoztatas atlagos iddtartama 12 honap lehet és napi
8 oras munkaidOben tortenik. Az atlagos tamogatasi meérték a
kozfoglalkoztatasi bér és jarulékai Osszegenek 70-100% a teleptilés
hatranyos helyzetével, gazdasagi erejével osszhangban. Az 0Osszes

bevont létszamon beliil a szakképzetlenek aranya magas (80%).



A GINOP 6.1.1-15 ALACSONY KEPZETTSEGUEK ES
KOZFOGLALKOZTATOTTAK KEPZESE PROJEKT
CELJA ES EREDMENYEI
A feln6tt lakossag, kiemelten a kozfoglalkoztatasban résztvevok
képzettségi szinvonalanak novelése.

« Kozfoglalkoztatasban résztvevok szamara a tovabblépés, illetve az
clsddleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedeés lehetdségének
megteremtese.

A felnottképzésben resztvevok szamanak ¢és aranyanak novelese, a
felnottek tanulasi kedvének javitasa.

* A munkaaddk szakképzett munkaerdvel valo jobb ellatasa.

A magyar gazdasag versenyképességének javitasa, a piaci elvarasoknak
vald magasabb szinvonalil megfelelés érdekében.

» A tovabbi képzéseken valo részvétel, valamint a munkaerd-piaci elorejutas
¢rdekében kompetenciak megszerzésének tamogatasa.

A program indulasa o6ta tobb mint 15 ezer f6 képzésbe vonasa valdsult meg.



KOZFOGLALKOZTATASBOL A VERSENYSZFERABA PROGRAM

A kozfoglalkoztatas akkor tolti be legjobban az atmeneti foglalkoztatasi szerepét,
ha minél tobben lépnek ki a nyilt munkaerd-piacra. Ehhez olyan szolgaltatasokat
kell nyudjtani a kozfoglalkoztatottaknak, amelyek felmérik és fejlesztik a
készségeiket,a kompetenciaikat, ezaltal alkalmasabba valnak a munkavallalasra,
amelyet munkaerd-piaci programokkal tovabb fokozhatunk.

A  kozfoglalkoztatottaknak az  elsbdleges  munkaer6-piacon  torténd
elhelyezkedésének segitésére indult el 2016. évben a ,Kozfoglalkoztatasbdl a
versenyszféraba” kozponti munkaerd-piaci program.

A tamogatas a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartamanak lejartat megel6z6en
torténd elhelyezkedése esetén a kozfoglalkoztatott az elhelyezkedési juttatasnak
megfelel6 meértékli tamogatasban részesul annyi id6ére, ameddig a
kozfoglalkoztatasa tartott volna. Az elhelyezkedési juttatas Osszege a
foglalkoztatast helyettesité tamogatas (FHT) havi 0sszegének kétszerese.

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében idén tobb mint félezer, a program indulasa
ota mintegy 2200 f6t sikerult bevonni a programba.



Koszonom megtiszielo figyelmuket!



